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Kính gửi:
     - Công an xã Đại Đồng;
     - Các phòng: Văn hóa - Xã hội, Kinh tế xã.

Thực hiện Công văn số 10931/SNV-XDCQ ngày 05/10/2026 của Sở Nội 
vụ tỉnh Hưng Yên về việc rà soát, xác định đối tượng Công an xã bán chuyên 
trách nghỉ việc trước ngày 01/7/2024 chưa được hưởng chế độ, chính sách; để có 
cơ sở tổng hợp, báo cáo Sở Nội vụ tỉnh Hưng Yên về các trường hợp thuộc diện 
được xem xét hỗ trợ, bảo đảm đúng đối tượng, điều kiện, chế độ theo quy định 
của pháp luật, Ủy ban nhân dân xã đề nghị Công an xã và các phòng chuyên 
môn triển khai một số nội dung sau:

1. Công an xã
- Phối hợp, chỉ đạo bộ phận chuyên môn tiến hành rà soát hồ sơ, quá trình 

công tác và thời điểm nghỉ việc của từng trường hợp đã được cấp có thẩm quyền 
quyết định cho thôi thực hiện nhiệm vụ, nghỉ việc trước ngày 01/7/2024 thuộc 
đối tượng theo quy định của Bộ Công an tại các Văn bản: Số 1670/BCA-V28 
ngày 11/7/2016 về hướng dẫn chi trả trợ cấp một lần cho Công an xã theo Nghị 
định số 73/2009/NĐ-CP và số 1921/BCA-V05 ngày 06/6/2024 về chi hỗ trợ thôi 
việc đối với Công an xã bán chuyên trách (Có các văn bản của Bộ Công an kèm 
theo).

- Phối hợp xác minh các trường hợp có hồ sơ chưa đầy đủ hoặc có vướng 
mắc; tổng hợp các vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện (nếu có) gửi Ủy 
ban nhân xã để tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định.

2. Phòng Văn hóa - Xã hội
- Phối hợp với Công an xã và cơ quan, đơn vị có liên quan rà soát các 

trường hợp Công an xã bán chuyên trách đã nghỉ việc trước ngày 01/7/2024 
nhưng đến nay chưa được hưởng chế độ hỗ trợ thôi việc/trợ cấp một lần.

- Kiểm tra, đối chiếu hồ sơ của từng trường hợp, bảo đảm xác định chính 
xác các thông tin (theo Phụ lục số 01 kèm theo).
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3. Phòng Kinh tế xã
Tham mưu Ủy ban nhân dân xã tổng hợp kinh phí dự kiến (theo Phụ lục 

số 02 kèm theo); không sử dụng mức phụ cấp, thời gian công tác hoặc căn cứ 
tính chế độ của chính sách mới sau ngày 01/7/2024 để xác định quyền lợi của 
trường hợp nghỉ việc trước ngày 01/7/2024 nếu không có căn cứ pháp lý cho 
phép áp dụng.

Đề nghị các cơ quan, đơn vị khẩn trương triển khai thực hiện các nội dung 
nêu trên; lập danh sách, tổng hợp kinh phí dự kiến các trường hợp hưởng chế độ 
gửi về Ủy ban nhân dân xã (Qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trước ngày 
12/10/2026 để tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định.

* Lưu ý: Không tổng hợp vào danh sách đề nghị hỗ trợ đối với các trường 
hợp: Không có đủ hồ sơ chứng minh quá trình công tác, thời điểm nghỉ việc, 
quyết định cho nghỉ việc hoặc không xác định được căn cứ pháp lý để xem xét 
chế độ; tiếp tục tham gia vào lực lượng bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở từ ngày 
01/7/2024; đối với các trường hợp vướng mắc phải có báo cáo, không tự giải 
quyết hoặc tự xác định mức hưởng./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Chủ tịch, các PCT UBND xã;
- Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

Tôn Ngọc Chuẩn
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